Referat fra Pargrenderadsmgde den 23. oktober 2007.

Tilstede: Bet Brenner, Ellen Menck, Lene Malling, Rita Poulsen, Flemming Jensen, Mette
Duedahl Kjeer og Karin Ernst
Afbud: Claus Rosengaard og Alf Blume

1. Valg af referent
Flemming Jensen

2. Godkendelse af referat fra sidste mgde
Referatet godkendt og underskrevet

3. Tilsynsrapporterne
Der blev fulgt op pa rapporterne. Ledelsens hgringssvar vedr. tilsynsrapport for
Rosengarden ville blive udsendt til medlemmerne af Rudersdal Kommune. Vedr.
tilsynsrapport for Boligerne ville alle medarbejderne gennemga kurset TEACCH. 5
medarbejdere ville deltage i 200 timers kurser — 1 fra Bygmarken, 1 fra Rosengéarden og 3
fra Boligerne Gefion. Bet Brenner efterlyste introduktionskursus pa Rosengarden om de
forskellige handicaps, specifikt handicappet Autisme, som en forudsaetning for at kunne
tilegne sig TEACCH og efterfglgende kunne bruge metoden i praksis. Ellen Menck fandt den
menneskelige side - menneskesyn, samveeret, vaerdierne — veerende lige sa vigtigt som det
paedagogiske redskab. Lene Malling papegede veerdien af indlevelsesevne og sociale
kompetencer. Forventningskemaer ville blive taget op som saerskilt punkt pa neeste made.
Vedr. lgbende generel information enighed om styrkelse af hjemmesiden med ngdvendig
markedsfgring af denne, evt. i forbindelse med julebrev.
Retningslinier for hvilke ydelser, der betaltes, og hvilke ikke ville blive udarbejdet snarest
og foreligge pd kommende mgde til orientering. Aftenskole for beboerne var under
planleegning. Sadelmagerhuset kunne inddrages, og opstart forventedes primo 2008.
Skoldningssikringer var etableret alle steder, men der efterlystes termostatregulerede
blandingsbatterier. Dette ville blive undersggt af Gefion. Kvalitetsstandarder var klar til
udsendelse inden jul pr. post og til indrykning pa hjemmesiden.

4. Opfelgning pa ekstraordineert mgde pa Bygmarken 16.8.2007
Notat udarbejdet af Bet Brenner blev omdelt (vedlagt). Notatet beskrev muligheder og
dilemmaer i forbindelse med at drgfte brugeres og beboeres trivsel uden at komme til at
drgfte enkeltsager. Notatet ville blive vedlagt referatet. Der var enighed om notatets
konklusion, hvorefter rddsmedlemmer, som enkeltpersoner og gruppe, hvad enten man var
pargrende eller repraesenterede Helhedstilbudet, var forpligtet til at generalisere, s& den
enkeltes interesser blev varetaget i og med, at gruppens interesser blev varetaget.

5. Mindsteindgreb ved medicingivning
Retningslinier for medicingivning pa Helhedstilbudet Gefion blev omdelt.
Der forela fglgende forsalg:
Ved Helhedstilbudet Gefion er beboernes funktionsevne sa betydelig nedsat, at det kan
veere ngdvendigt at fratage den individuelle beboers selvbestemmelsesret ved eventuel
modstand mod medicinindtagning.
Pargrenderadet anbefaler ledelsen at sgrge for, at der foreligger en individuel manual, om
hvorledes medicin ssedvanligvis uden problemer kan gives til den individuelle beboer - og
hvorledes man ved beboermodstand kan gribe ind med den mest lempelige og
virkningsfulde metode - eventuel ved at der forefindes en tidsbegreenset aftale med
psykiatri- og socialforvaltningen og efter aftale med pargrende.
Forslaget blev tiltradt, saledes at ledelsen skulle sikre fastleeggelse af de individuelle
metoder med inddragelse af MED-udvalget.

6. Budget
Overfgrsler var ikke tilladt fra 2007 til 2008. Der skulle styres mod 0. Der var mindreforbrug
pa lgnkontoen og merforbrug pa gvrige konti. Der tegnede sig et samlet mindreforbrug pa
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0,7 mill.kr. Der var planlagt indkgb af ny liftbus, ny terrasse til Hvide Hus, solafskeermning
til Rosengarden, diverse hvidevarer. Ombygning af kekken i Boligerne Gefion til 2 mgderum
var i gang.

. Personalesituationen

Aktuel oversigt over personale i grupperne blev omdelt. Oversigten blev gennemgaet, og
alle fandt det positivt med de fa vacancer. Oversigter over beboere/brugere i de enkelte
grupper pa Gefion ville blive udarbejdet. Oversigten for Bygmarken skulle fremover vise,
hvilke brugere og hvilket personale, der var i de 3 grupper.

. Pargrendemgde den 22. november kl.19

Enighed om, at hovedteamet skulle veere tilsynsrapporterne og opfglgningen pa disse samt
Helhedstilbudets situation efter overgangen til Rudersdal kommune.

. Virksomhedsplan

Udsat til naeste mgde.

Ombygninger
Tegning for ombygning af kgkken til mgderum i Boligerne Gefion, jfr. punkt 6, blev omdelt
og igangveerende ombygning forevist.

Psykolograpporten

Opleeg fra cand.mag.psyk. Lise Lindhardt omkring nyoprettelse af psykologfaglige stillinger
pa Helhedstilbudet Gefion var udsendt inden mgdet. Behandlingen af opleegget blev udsat
til neeste made.

Ledelsen oplyste, at psykolog Peter Goetz var blevet ansat 20 timer ugentlig pr. 1. nov. til
coaching af medarbejdere i forhold til samarbejde og arbejdsmiljg. Dette blev taget til efter-
retning.

Anvendelse af forventnings- og afklaringsskema
Udsat til neeste mgde.

Meddelelser fra foreeldre/pargrende
Ingen

Neeste mgde
4. december kl. 17



